Statuten des gemeinniitzigen Vereins

Krauterkraft & Lebensquell - Ort fur lebendige Geschichten

8§81 Name, Sitz und Tatigkeitsbereich

Der Verein fuhrt den Namen Krauterkraft & Lebensquell - Ort fiir lebendige Geschichten
und hat seinen Sitz in Aich. Seine gemeinnutzigen und ideellen Tatigkeiten erstrecken sich auf
Osterreich und kénnen bei Bedarf zu den genannten Zwecken seine Tatigkeiten auf beliebige
andere Lander ausdehnen und/oder Kooperationen eingehen. Unter anderem ist die
Errichtung von Zweigstellen, Zweigvereinen und AuBenstellen moéglich und beabsichtigt.

§2 Zweck

Der Verein ,Krauterkraft & Lebensquell — Ort fr lebendige Geschichten®, dessen Tatigkeit
nicht auf Gewinn ausgerichtet ist, widmet sich der Bewahrung, Pflege und zeitgemaBen
Weitergabe traditionellen Wissens, das Uber Generationen hinweg — insbesondere von Frauen
— getragen, gehutet und weitergeschenkt wurde. Wir mdéchten das Bewusstsein fur sensitive
Wahrnehmungen freisetzen, um ganzheitliche Erfullung, Freiheit und Lebenskraft zu erlangen.

Im Zentrum steht die Wiederentdeckung und Starkung der weiblichen Kraft in all ihren
Ausdrucksformen: als Quelle von Intuition, Heilwissen, Kreativitat und
gemeinschaftsstiftender Weisheit. Der Verein versteht sich als Raum, in dem dieses Wissen
sichtbar werden darf, weiterlebt und sich in neuen Formen entfalten kann —im respektvollen
Miteinander der Generationen und im achtsamen Lauschen auf das, was war und wieder
werden mochte.

Gleichzeitigist es ein Anliegen des Vereins, die tiefe Verbindung zwischen Menschen und
Natur zu ndhren und zu starken. Uberliefertes Wissen liber Krauter, natiirliche Kreislaufe und
ein Leben im Einklang mit der Erde wird bewahrt, erfahrbar gemacht und mit einem
bewussten, nachhaltigen Lebensstil verbunden. Natur wird nicht nur verstanden, sondern
erlebt — als Lehrmeisterin, als Lebensgrundlage und als Quelle von Kraft und Inspiration.

Zur Verwirklichung dieses Wirkens schafft der Verein einen lebendigen Ort — ein Haus als
Lebensquell und Begegnungsraum. Dieser Ort bietet Raum flir Zusammenkunft, Austausch
und gemeinsames Lernen in Form von Workshops, Seminaren und gelebter Praxis. Zugleich
eroffnet er Menschen die Moéglichkeit, Teil einer tragenden Gemeinschaft zu sein, dort zu
wohnen, mitzuwirken und Verantwortung flr das gemeinsame Leben und Wirken zu
ubernehmen.

So versteht sich der Verein als ein Ort lebendiger Geschichten — ein Raum, in dem Altes
gewurdigt, Gegenwartiges bewusst gelebt und Zuklnftiges achtsam gestaltet wird. Getragen
von Wertschatzung, Verbundenheit und dem Wissen, dass wahre Entwicklung im Einklang mit
Mensch, Natur und gelebter Gemeinschaft geschieht.
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Dufte, die Geschichten erzahlen, Pflanzen, die verarbeitet und verstanden werden und
Wissen, das nicht nur weitergegeben, sondern gelebt wird auf einem fortwahrenden Weg
Menschen wieder sanft zurlick zu sich selbst zu bringen.

83 Werte, Mittel und Aktivitdten zur Errichtung des Vereinszwecks

Die im 82 aufgezahlten Grundwerte des Vereins Krauterkraft & Lebensquell - Ort fiir
lebendige Geschichten sollen zur personlichen Menschwerdung in den Lebensalltag der
Menschen implementiert werden. Unter anderem werden diverse vereinseigene Erzeugnisse
weitergegeben als auch an Kunst, Kultur und Bildungsveranstaltungen teilgenommen
und/oder organisiert bzw. unterstutzt. Der Vereinszweck soll durch die aufgefihrten ideellen
und materiellen Mittel erreicht werden.

Als ideelle Mittel dienen:

- Pflege, Dokumentation und Weitergabe historischen und traditionellen Wissens

- Entwicklung und Umsetzung von erlebnisorientierten Programmen und Projekten fur
zur Férderung von Naturverbundenheit, Eigenverantwortung und

gemeinschaftlichem Denken

- Aufbau und Pflege von nationalen und internationalen Partnerschaften mit Vereinen,
Institutionen, Bildungseinrichtungen und der Industrie zur gemeinsamen Verwirklichung
der Vereinsziele

- Entwicklung und Durchfihrung von Aus- und Weiterbildungsprogrammen uber die
vereinseigene Akademie, das Wissensforum und die Zukunftswerkstatt fur Mitglieder und die
interessierte Offentlichkeit

- Schaffung von Rdumen fur Begegnung, Kooperation und generationenubergreifenden
Austausch

- Umsetzung von Kooperation mit Menschen und Mitgliedern in und mit verschiedenen
Sozialgemeinschaften, Organisationen und Verbanden und sonstigen staatlichen und
nichtstaatlichen Institutionen

- Entwicklung, Gestaltung, Durchfihrung und Begleitung von Forschungs- und
Bildungsprojekten

- Internationale Vernetzung und Zusammenarbeit mit Gleichgesinnten, Fachkundigen,
Fachspezialisten, Tutoren, Studenten, Universitaten und Interessierten

- Umsetzung der Vernetzung und Zusammenarbeit mit anderen Vereinen und Verbanden
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- Entwicklung, Gestaltung, Durchfihrung und Begleitung von Konzepten neuer
Technologien in Form von Projekten, Tatigkeiten und Veranstaltungen im digitalen Zeitalter
- Schaffung von Vortragen, Versammlungen, Diskussionsabenden, Seminaren, Workshops,
Tagungen und Webinaren

- Mitwirkung bei 6ffentlichen Anlassen

- Abhaltung gemeinschaftlicher und wissenschaftlicher Veranstaltungen

- Gestaltung einer Website, Herausgabe von Mitteilungsblattern, Vereinszeitschriften,
Publikationen, Newsletter und sonstigen elektronischen Medien

- Forschungs-, Bildungs-, Gesundheits- und Forderreisen in den Zweckthemen

- Weitergabe von Wissen, Erfahrungen und vereinseigenen Erzeugnissen

- Versammlungen und Besprechungen zur Koordinierung von Vereinsinteressen

- Abhaltung von Vereinstreffen und Veranstaltungen zur Werbung von Mitgliedern

- Teilnahme an Veranstaltungen, Markten und Messen

- Beteiligung an Gesellschaften

- Schaffung von Voraussetzungen flr die Austibung des Vereinszweckes

- Presseabteilung fiir Offentlichkeitsarbeit, Lobbying, Pressearbeit

- Betreiben von Offentlichkeits- und Aufkldrungsarbeit

- Entwicklung von Lehrinhalten und Begleitmaterialien

- Dokumentation und Archivierung von Kulturgitern

- Offentliche Sensibilisierung fiir kdrperliches, geistiges und soziales Wohlbefinden

Als materielle und finanzielle Mittel dienen:
*Mitgliedsbeitrage

eAufnahmebeitrage

*Erlose aus Veranstaltungen, Markte, Messen und Hilfsbetrieben
eForschungszuschusse, -forderungen und -erlése

soffentliche Zuschusse

*Erlose aus Projekten



*Erlose aus Kooperationen

*Erldse aus Forschungsinstituten

*Erlose aus Kunst-u. Druckwerken

*\Werbeeinnahmen

*\Weitergabe von vereinseigenen Erzeugnissen
eBildungsférderungen und sonstige Forderungen
eDigitalisierungsforderungen

*Bildungszuschusse

*\VVermogensverwaltung

ealle Arten von Unternehmensbeteiligungen, Stiftungen
ehistorische, aktuelle und zukunftige Technologien
*Beteiligung an Kapitalgesellschaften zur Zweckerflullung
eZuwendungen

*Erlose aus Vermietung und Verpachtung

eBereitstellung und Vermittlung von Wohnraum fur Vereinsmitglieder sowie fur forderwurdige
Zielgruppen, sofern dies der Verwirklichung des Vereinszwecks dient

eEigentum und Besitz von Immobilien und Grundstlicken
*\erwertungen

eFreiwillige Beitrage

eSpenden, Subventionen, Forder- und Unterstutzungsbeitrage

*Verwaltung und/oder Grundung von Stiftungen und/oder Gesellschaften
AndereZuwendungen wie Sponsoring, Fundraising, Crowdfunding,
Vermachtnisse,Kostenbeteiligungen und Umlagen im Rahmen der Zweckaktivitaten des
Vereines,projektbezogen als auch durch Vereinbarungen mit Partnern, durch
Erfllungsgehilfen(Betriebsgesellschaft).

Der Verein Krauterkraft & Lebensquell - Ort fiir lebendige Geschichten verfolgt
ausschlieBlich und unmittelbar gemeinnutzige und ideelle Zwecke im Sinne der 88§ 34 ff BAO
und ist nicht auf die Erzielung von Gewinn ausgerichtet und nicht parteipolitisch gebunden.
Vorhandene Uberschiisse werden zur Férderung der Vereinszwecke ausgegeben, sofern nicht
Rucklagen gebildet werden.



Der Verein ist berechtigt, gemeinnutzige und nicht gemeinnutzige Kapitalgesellschaften
und/oder Stiftungen zu grinden oder sich an ihnen zu beteiligen, sofern der Vereinszweck
dadurch besser erreicht werden kann.

Mitglieder zahlen einen Jahresbeitrag, Ehrenmitglieder sind von der Beitragspflicht befreit.
Der/die Prasident/in entscheidet uber den Beitrag der Mitglieder sowie Uber Erhebungen einer
Aufnahmegebuhr.

§4 Arten der Mitgliedschaften

Eine Mitgliedschaft im Verein ist flr alle physischen Menschen, naturlichen und juristischen
Personen, sowie rechtsfahigen Personengesellschaften moglich. Ordentliche Mitglieder sind
jene mit einer vollen Beteiligung an der Vereinsarbeit. AuBerordentliche Mitglieder sind
Forderer des Vereins ohne Wahlrecht in der Mitgliederversammlung. Sie kdnnen
Fordermitglieder, Tagesmitglieder oder Ehrenmitglieder sein. Ehrenmitglieder haben keine
Beitragspflicht. Die Ehrenmitgliedschaft kann Personen und Menschen, die sich besonders
um den Verein oder die Ziele des Vereins verdient gemacht haben, vom Prasidium durch
Beschluss verliehen werden. Tagesmitgliedschaften sind zuldssig und dienen und
vereinfachen das Mitwirken an diversen Projekten.

85 Erwerb der Mitgliedschaft

Der Erwerb der Mitgliedschaft setzt einen Aufnahmeantrag voraus. Uber die Aufnahme von
ordentlichen und auBerordentlichen Mitgliedern entscheiden der/die Prasident/in. Sie kann
ohne Angabe von Grunden verweigert werden.

Eine Tagesmitgliedschaft wird zwischen dem Tagesmitglied und dem Verein geschlossen und
wird Uber einen Forderbeitrag oder eine Aufwandsentschadigung ausgeglichen und
entrichtet. Die Hohe der Tagesmitgliedschaft wird am Projekt angemessen ausgewiesen. Uber
die Aufnahme eines Tagesmitgliedes entscheidet der Projektleiter und kann ohne Angabe von
Grunden verweigert werden.

§6 Rechte und Pflichten der Mitglieder

Die Mitglieder sind berechtigt, an allen Veranstaltungen des Vereins teilzunehmen und die
Einrichtungen des Vereins zu beanspruchen. Die Mitglieder sind verpflichtet, die Interessen
des Vereins nach Kraften zu fordern und alles zu unterlassen, wodurch das Ansehen und der
Zweck des Vereins Abbruch erleiden konnte. Die ordentlichen und auBBerordentlichen
Mitglieder sind zur Zahlung der Mitgliedsbeitrage in der von der Generalversammlung
beschlossenen Hohe verpflichtet. Das Stimmrecht in der Generalversammlung, sowie das
aktive und passive Wahlrecht stehen nur ordentlichen Mitgliedern zu. Das Prasidium kann
abweichende Regelungen treffen und kann in geeigneten Fallen Beitrage teilweise oder ganz
erlassen oder stunden.

§7 Beendigung der Mitgliedschaft



Die Mitgliedschaft erlischt durch Austritt, Ablauf, Ausschluss oder Tod. Bei juristischen
Personen durch Verlust der Rechtspersonlichkeit.

Der Austritt:

Die Mitgliedsdauer betragt ein Jahr (zwolf Monate) und verlangert sich jeweils flr ein weiteres
Jahr (zwolf Monate), wenn sie nicht zum Ende des Mitgliedsjahres geklundigt wird (Bis drei
Monate vor Ablauf des Mitgliedsjahres). Die Kindigung muss in Textform erfolgen. Der
Ausschluss durch einstimmigen Prasidiumsbeschluss ist nur moglich, wenn das
auszuschlieBende Mitglied durch sein Verhalten das Ansehen oder die Interessen des Vereins
geschadigt oder gefahrdet hat. Bei einem Beitragsrickstand von mindestens zwei Monaten
oder bereits ausgesprochener Kindigung kann der Verein die Mitgliedschaft beenden.
Anspriche aus dem Mitgliedschaftsverhaltnis enden damit unbeschadet der Ansprliche des
Vereins auf bereits bestehende Forderung. Ein Mitglied, das aus dem Verein ausscheidet oder
ausgeschlossen wird, hat keinen Anspruch auf das Vereinsvermogen oder Ruckzahlungen von
Beitragen, sowie von sonstigen Zuwendungen an den Verein.

§8 Organe des Vereins

Das Prasidium, die Generalversammlung (Mitglieder), die Rechnungspruifer und das
Schiedsgericht.

89 Generalversammlung (Mitglieder)

Das Prasidium ruft mindestens alle 5 Jahre eine Generalversammlung ein, zu der die
Mitglieder mindestens acht Tage vorher unter Mitteilung der Tagesordnung einzuladen sind.
Die Generalversammlung ist auch dann einzuberufen, wenn 10% der Mitglieder dies
verlangen. Die Einladungen haben in Textform oder durch Aushang an der Informationstafel
im Vereinslokal zu erfolgen. Die Generalversammlung ist ohne Rucksicht auf die Anzahl der
Erschienenen beschlussfahig. Die Wahlen und die Beschlussfassungen in der
Generalversammlung erfolgen in der Regel mit einfacher Mehrheit der abgegebenen glltigen
Stimmen. Beschlisse, mit denen das Statut des Vereins geandert oder der Verein aufgelost
werden soll, bedurfen jedoch einer qualifizierten Mehrheit von zwei Drittel der abgegebenen
Stimmen.

8§10 Aufgaben der Generalversammlung

Der Generalversammlung sind folgende Aufgaben vorbehalten: Beschlussfassung liber den
Voranschlag, Entgegennahme und Genehmigung des Rechenschaftsberichtes und des
Rechnungsabschlusses unter Einbindung der Rechnungsprufer, Wahl und Enthebung der
Mitglieder des Prasidiums und der Rechnungsprifer, Genehmigung von Rechtsgeschaften
zwischen Rechnungsprufern und Verein, Entlastung des Prasidiums, Beschlussfassung Uber
Statutenanderungen und die freiwillige Auflésung des Vereins, Beratung und
Beschlussfassung Uber sonstige auf der Tagesordnung stehenden Fragen.

§11 Das Leitungsorgan (Prasidium)



Das Prasidium besteht aus dem/der Prasidenten/in und dem/der Vizeprasidenten/in. Den
Vorsitz des Prasidiums hat immer ein Grindungsmitglied des Vereins inne.

Ist kein Grindungsmitglied mehr dazu bereit den Vorsitz zu Ubernehmen, steht es der
Generalversammlung frei, aus Ilhren Reihen mehrere Kandidaten (drei / 3) zu bestimmen,
worauf eine offene Wahl mit Handzeichen den/die neue/n Prasidenten/in bestimmt. Dies
muss protokolliert werden. Bei Ausscheiden eines Prasidiumsmitgliedes ist eine Kooptierung
aus den ordentlichen Mitgliedern moglich. Das Prasidium wird von der Generalversammlung
fur die Dauer von 5 Jahren gewahlt, Wiederwahlist moglich. Die Prasidiumsmitglieder tben
ihre Tatigkeit als Leitungsorgan ausschlieBlich ehrenamtlich aus. Die Prasidiumsmitglieder
kénnen jederzeit schriftlich ihren Rucktritt erklaren. Das Prasidium fasst all seine Beschlisse
einstimmig. In den Wirkungsbereich fallt auBerdem die Verwaltung des Vereinsvermagens.

§12 Aufgaben des Prasidiums, Zusammentreten und Beschlussfahigkeit

Dem/Der Prasidenten/in obliegt Geschaftsfuhrung, Leitung und Verwaltung des Vereins,
sowie die Aufnahme der Mitglieder. Der/die Prasident/in vertritt den Verein gerichtlich oder
auBergerichtlich und sind fur den Verein zeichnungsberechtigt. Das Prasidium hat
zusammenzutreten, wenn der/die Prasident/in dieses fur notwendig erachtet. Das Prasidium
ist beschlussfahig, wenn beide Mitglieder anwesend sind. Es gilt das 4 Augen Prinzip. Eine
Beschlussfassung ist nur einstimmig maglich.

8§13 Besondere Obliegenheiten einzelner Prasidium Mitglieder

Der/die Prasident/in fuhrt die laufenden Geschéafte des Vereins. Der/die Prasident/in vertritt
den Verein nach auBen. Schriftliche Ausfertigungen bedurfen zu ihrer Gultigkeit der
Unterschrift des/der Prasident/in. Rechtsgeschafte zwischen den Prasidiumsmitgliedern sind
moglich. Rechtsgeschéaftliche Bevollmachtigungen, den Verein nach AuBen zu vertreten bzw.
fur ihn zu zeichnen, konnen ausschlieBlich von Prasidiumsmitgliedern erteilt werden. Bei
Gefahrim Verzug ist der/die Prasident/in berechtigt, auch in Angelegenheiten, die in den
Wirkungsbereichen der Generalversammlung oder des Prasidiums fallen, unter eigener
Verantwortung selbststandig Anordnungen zu treffen; im Innenverhaltnis bedulrfen diese
jedoch der nachtraglichen Genehmigung durch das zustandige Vereinsorgan. Der/Die
Prasident/in fuhrt den Vorstand in der Generalversammlung und im Prasidium.

8§14 Rechnungspriifer

Zwei Rechnungsprufer werden von der Generalversammlung auf die Dauer von 5 Jahren
gewahlt. Wiederwahl ist moglich. Die Rechnungsprufer durfen keinem Organ mit Ausnahme
der Generalversammlung anhdren. Den Rechnungsprufern obliegt die laufende
Geschaftskontrolle, sowie die Prifung des Finanzgebarens des Vereins im Hinblick auf die
OrdnungsmaBigkeit der Rechnungslegung und die statutengemaBe Verwendung der Mittel.
Das Prasidium hat den Rechnungsprufern die erforderlichen Unterlagen vorzulegen und die
erforderlichen Auskunfte zu erteilen. Die Rechnungsprifer haben dem Prasidium das
Ergebnis der Prufung zu berichten.



815 Schiedsgericht

Zur Schlichtung von allen aus dem Vereinsverhaltnis entstehenden Streitigkeiten ist das
vereinsinterne Schiedsgericht berufen. Es ist eine ,,Schlichtungseinrichtung® im Sinne des
Vereinsgesetzes 2002 und kein Schiedsgericht nach den §8577 ff ZPO. Es wird derart gebildet,
dass jeder Streitteil innerhalb von sieben Tagen dem Prasidium zwei Mitglieder als
Schiedsrichter namhaft macht. Diese wahlen mit relativer Mehrheit einen Vorsitzenden fur
das Schiedsgericht. Bei Stimmengleichheit entscheidet das Los. Die Entscheidungen des
Schiedsgerichts fallen endgultig und mit einfacher Stimmenmehrheit. Es entscheidet nach
bestem Wissen und Gewissen. Seine Entscheidungen sind vereinsintern endgultig. Die
Mitglieder des Schiedsgerichts durfen keinem Organ — mit Ausnahme der
Generalversammlung — angehoren, dessen Tatigkeit Gegenstand der Streitigkeit ist.

§16 Auflésung

Die freiwillige Auflosung des Vereines kann nur in einer Generalversammlung und nur mit
einer Zweidrittelmehrheit der abgegebenen Stimmen beschlossen werden. Diese
Generalversammlung hat auch —insofern Vereinsvermogen vorhanden ist — Uber die
Abwicklung zu beschlieBen. Insbesondere hat sie einen Abwickler zu berufen und Beschluss
daruber zu verfassen, wem dieser das nach Abdeckung der Passiven verbleibenden
Vereinsvermaogen zu Ubertragen hat. Bei Aufldsung des Vereins oder bei Wegfall des
bisherigen beglnstigten Vereinszwecks ist das verbleibende Vereinsvermadgen fur
gemeinnutzige oder mildtatige Zwecke im Sinne des §834ff BAO zu verwenden, wobei das
Vereinsvermogen moglichst an eine Einrichtung mit gleichen Zielen Ubertragen werden soll.
Diese Einrichtung darf das Ubertragene Vermogen wieder nur flr gemeinnutzige Zwecke im
Sinne der 88 34 ff BAO verwenden.



